
Avviso  per  l’ammissione  all’elenco  di  Tate  ed  Educatrici/tori  nell’ambito  dei  servizi  conciliativi:  Tata
Bologna ed Educare in Famiglia 

PREMESSA

Il Comune di Bologna intende sostenere e promuovere iniziative di conciliazione autonomamente attivate
dalle famiglie attraverso  i seguenti servizi conciliativi: TataBologna rivolto a bambine/i in età 3-36 mesi ed
Educare in Famiglia rivolto a bambine/i in età 6-36 mesi.
Per aderire a tali iniziative le famiglie che decidono di provvedere autonomamente a domicilio alla cura
delle  bambine e  dei  bambini  devono avvalersi  di  una figura professionale inserita nei  seguenti elenchi
appositamente formati:.
1. elenco tate qualificate nell’ambito del progetto Tata Bologna;
2. elenco educatrici/ori qualificate/i nell’ambito del progetto Educare in Famiglia; 

1. REQUISITI SOGGETTIVI PREVISTI PER L’INSERIMENTO NEGLI ELENCHI

1.1. REQUISITI GENERICI 

 età minima: 18 anni

 non aver riportato condanne penali e non essere soggetti a procedimenti penali. Il riferimento è
a  quegli  stessi  procedimenti/condanne  che  impediscono  rapporti di  lavoro  con  la  Pubblica
Amministrazione; 

 essere in possesso dei requisiti soggettivi previsti dal D.Lgs. 39/2014 (in materia di lotta contro
l’abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile).

I suddetti requisiti devono essere posseduti al momento dell’iscrizione e mantenuti per tutto il periodo di
permanenza negli elenchi, a pena di decadenza.

1.2. REQUISITI SPECIFICI  PER L’INSERIMENTO NEGLI ELENCHI

Per poter essere inseriti negli elenchi, sono richiesti i seguenti requisiti specifici, attestati attraverso idonea
documentazione:

1.2.1 TataBologna

A. il diploma di scuola secondaria di secondo grado o titolo superiore ad indirizzo specifico socio-psico-
pedagogico;

ovvero 
B. il diploma di scuola dell’obbligo oltre ad una formazione specifica in ambito socio-psico-pedagogico

di  almeno  30  ore   o   esperienza  documentata  nel  campo  dei  servizi  educativi  o  dei  servizi
conciliativi.

ovvero 
C. l’iscrizione a corsi di studio universitari in materie attinenti (scienze dell’educazione, scienze della

formazione o equipollenti) con un numero minimo di 60 CFU già conseguiti.



Il  Comune  di  Bologna  attraverso  convenzioni  con  soggetti privati promuoverà  periodicamente  la
realizzazione di corsi di formazione specifici per tate.  Di tale opportunità verrà data notizia nelle pagine del
sito del Comune di Bologna. La frequenza e il superamento del colloquio finale nell’ambito dei suddetti
corsi, comporterà l'inserimento automatico nell’elenco comunale.

1.2.2..Educare in Famiglia

I. Laurea triennale in ‘Scienze dell'educazione e della formazione’ (classe L-19) ad indirizzo specifico
per educatori nei servizi per l'infanzia; 

II. Laurea triennale in ‘Scienze dell’educazione e della formazione’ (classe L-19 del DM 509/99 o classe
18 del DM 270/04) in assenza di indirizzo specifico SOLO SE: 

A. conseguita entro l’ultima sessione dell’anno accademico 2018/2019 (luglio 2020); 

B. oppure  conseguita  successivamente  all’anno accademico  2018/2019  qualora  il  percorso
formativo  soddisfi i  requisiti minimi  (acquisiti in  forma  curricolare,  aggiuntiva  o  extra-
curricolare)  previsti dall’allegato  B  del  Decreto  Ministeriale  n.378  del  2018  per  poter
esercitare la professione di Educatore dei servizi educativi per l’infanzia; 

III. Laurea quinquennale a ciclo unico in Scienze della Formazione Primaria (classe LM-85bis) integrata
dal corso di specializzazione per complessivi 60 CFU;

IV. Laurea quinquennale a ciclo unico in “Scienze della Formazione Primaria” (LM-85bis) in assenza
dell’integrazione  del  corso  di  specializzazione  SE  conseguita  entro  l’ultima  sessione  dell’anno
accademico 2018/2019 (luglio 2020);

SE CONSEGUITI ENTRO IL 31.05.2017 sono validi i seguenti titoli di studio: 

1. Lauree magistrali /specialistiche di cui alle classi:  

a. LM-50 Programmazione e gestione dei servizi educativi, 

b. 56/S Programmazione e gestione dei servizi educativi,

c. LM-57 Scienze dell’educazione degli adulti e della formazione continua,

d. 65/S Scienze dell’educazione degli adulti e della formazione continua,

e. LM-85 Scienze pedagogiche ,

f. 87/S Scienze pedagogiche,  

g. LM-93 Teorie e metodologie dell’e-learning e della media education;

2. Diplomi di laurea di cui al vecchio ordinamento previgente al DM 509/99 in:  

a. Pedagogia,

b. Scienze dell’educazione, 

c. Scienze della formazione primaria.

SE CONSEGUITI ENTRO IL 31.08.2015 sono validi i seguenti titoli di studio:  

1. Diploma di Maturità magistrale,  

2. Diploma di Liceo socio-psico-pedagogico, 

3. Diploma di Liceo delle scienze umane,

4. Diploma di Liceo delle scienze sociali,

5. Diploma di ‘Dirigente di comunità’,

6. Diploma di maturità di ‘Tecnico dei servizi sociali‘ e di ‘Assistente di comunità infantili’,



7. Diploma  di  qualifica  di  Istituto  professionale  di  ‘Operatore  dei  servizi  sociali’  e  di  ‘Assistente
all’infanzia’,

8. Diploma di ‘Abilitazione all’insegnamento nelle scuole di grado preparatorio’.

Per i titoli di studio conseguiti all'estero è necessario essere in possesso dell'equiparazione prevista dall'art.
38 comma 3 del D.Lgs.165/2001.

2. TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le candidature possono essere presentate in qualsiasi momento dell’anno.

Per la presentazione delle candidature le tate e le educatrici interessate dovranno  compilare il modulo 
online il cui  accesso avviene con credenziali SPID o CIE. Tale modulo è reperibile alle pagine dei progetti: 

https://www.comune.bologna.it/servizi-informazioni/educare-in-famiglia per il progetto Educare in Famiglia
e 
https://www.comune.bologna.it/servizi-informazioni/progetto-tata-bologna per il progetto Tata Bologna

Alle domande di tata bologna dovranno altresì essere allegati i seguenti documenti in formato pdf :
 Curriculum vitae in cui dovrà essere specificato il titolo di studio;
 altra documentazione attestante il possesso dei requisiti specifici richiesti;
 eventuale attestato corso di formazione.

Alle domande di Educare in famiglia dovrà essere allegato il seguente documento  in formato pdf:
 Curriculum vitae, in cui dovrà essere specificato il titolo di studio.

All’interno della domanda il/la candidato/a dovrà inoltre dichiarare  di aver preso visione delle condizioni di
realizzazione del relativo  progetto e delle finalità approvate con Delibera di cui al PG 451791/2022.

3. CRITERI E MODALITÀ DI COSTITUZIONE  E GESTIONE DEGLI ELENCHI

In  seguito  al  ricevimento  della  domanda  l’ufficio  responsabile  del  procedimento  dell’Area  Educazione,
Istruzione e Nuove Generazioni del Comune di Bologna procederà a verificare il possesso dei requisiti sopra
indicati e  fisserà un colloquio individuale, per valutare l’idoneità dei/delle candidati/e  : il colloquio  avrà
come  oggetto  la  conoscenza  degli  ambiti socio-psico-pedagogici  nella  fascia  0-3  anni  e  la  verifica
dell’impegno personale necessario per  tradurli nell’attività quotidiana.

I colloqui verteranno principalmente sui seguenti argomenti :
 la relazione adulto bambino e adulto bambini; 
 il gioco e le opportunità del territorio; 

 la relazione fra pari, la cura educativa; 
 la progettazione educativa; 
 la salute, la sicurezza, l’igiene e l'alimentazione; 

 la deontologia e la professionalità; 
 cenni sull’organizzazione dell’Amministrazione Comunale.

https://www.comune.bologna.it/servizi-informazioni/progetto-tata-bologna
https://www.comune.bologna.it/servizi-informazioni/educare-in-famiglia.


I  colloqui  saranno svolti da due figure esperte  in  ambito socio-psico-pedagogico individuate  all’interno
dell’UO Responsabile del procedimento.

Gli elenchi delle tate e delle/gli educatrici/ori  qualificate/i verranno aggiornati con apposito atto, di norma
ogni due mesi, in base all’effettiva  necessità di inserire nuove candidature. 

A giugno di  ciascun anno verrà inviata una mail  per verificare l'interesse da parte delle  tate e delle/gli
educatrici/ori  a  rinnovare  l'adesione  all'elenco.  In  caso  di  mancato  rinnovo  esplicito  dell’adesione  il
nominativo sarà depennato dall’elenco.

Il Comune si riserva la facoltà di cancellare nominativi dall'elenco delle tate e degli educatori ove ricorrano i
seguenti presupposti:

 valutazioni negative conseguenti a segnalazioni da parte delle famiglie;
 mancata attivazione negli ultimi tre anni di alcun contratto come tate e/o educatore nell’ambito dei

progetti conciliativi: TataBologna ed Educareinfamiglia; 
 accertate inadempienze contrattuali nei confronti delle famiglie; 
 gravi inosservanze degli impegni assunti con l’inserimento negli elenchi.

Prima di procedere alla formale cancellazione, si provvederà ad informare l’interessato.

4. PROCEDURA DI UTILIZZO DEGLI ELENCHI 

Il Comune metterà a disposizione delle famiglie interessate a partecipare al progetto sulla base dell’ “Avviso
per la partecipazione delle famiglie residenti nel Comune di Bologna ai servizi conciliativi: Tata Bologna
ed Educare in Famiglia”  gli  elenchi delle tate e delle/gli  educatrici/ori formulati in esito al punto 3 del
presente Avviso. 

Le  famiglie  potranno scegliere  la  tata o l’educatrice/ore da assumere nell’ambito dei  rispettivi  progetti
TataBologna ed Educare in Famiglia che intendono attivare.

Il  rapporto contrattuale  di  lavoro viene instaurato con le famiglie ed è di  esclusiva responsabilità delle
stesse.

5. OBBLIGHI DELLE TATE E DELLE/DEI EDUCATRICI/ORI

Le  tate  e  le/gli  educatrici/ori  inserite/i  negli  elenchi  formulati nelle  modalità  indicate  al  punto  3  del
presente Avviso, durante il periodo di permanenza in tali elenchi, sono tenute/i a:

 comunicare  tempestivamente  ogni  tipo  di  variazione  in  merito  alla  loro  attività  professionale
compresa l’indisponibilità; 

 partecipare  agli  incontri  di  supervisione  organizzati dall'UO  Responsabile  del  procedimento
dell’Area Educazione Istruzione e Nuove Generazioni; 

 avere un comportamento secondo buona fede, con le famiglie, nelle fasi di avvio del progetto e di
costituzione del rapporto di lavoro.



L’inosservanza grave di tali obblighi può comportare la cancellazione dagli elenchi.

L’UO Responsabile del procedimento, oltre alla necessaria assistenza sul piano amministrativo, garantirà
una specifica supervisione tecnico-pedagogica in tutte le fasi dei progetti:

- selezione personale da inserire nell’elenco degli educatori/educatrici e tate qualificate e gestione
dell’elenco;

- consulenza e orientamento delle famiglie in fase di scelta del servizio;
- qualificazione degli  interventi nell’ambito delle  opportunità  promosse dal  Sistema integrato dei

servizi 0/6 della Città; 
- supervisione tecnico-pedagogica del lavoro educativo di tate ed educatori/educatrici; 
- accesso a corsi  ed eventi della formazione dedicata alle/gli  operatrici/ori  del Sistema Formativo

Integrato 0-6 Distretto di Bologna Città.

Per Educare in famiglia è inoltre previsto il supporto tecnico-pedagogico durante la formazione dei gruppi di
famiglie,  l’elaborazione del progetto educativo e del monitoraggio in itinere.
Per la partecipazione alle attività promosse dal  Comune è previsto che nell’ambito del contratto di lavoro
delle tate e degli/le educatori/trici, le famiglie riconoscano uno specifico monte ore pari a:

10 ore annuali per TataBologna; 

20 ore annuali per Educare in Famiglia.
Nell’ambito di tale monte ore la partecipazione alle suddette attività è obbligatoria.

6.  TRATTAMENTO DATI 

Si informa che, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo (Regolamento generale
sulla protezione dei dati personali), i dati forniti saranno trattati dal Comune di Bologna esclusivamente per
il perseguimento delle finalità istituzionali dell'Ente. Il Titolare del trattamento è il Comune di Bologna con
sede in Piazza Maggiore, n. 6 – 40121 (Bologna). Il Responsabile della protezione dei dati personali è Lepida
S.p.a. Sono incaricati del trattamento dei dati personali i dipendenti autorizzati a compiere operazioni di
trattamento. Per prendere visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali in formato esteso si
rimanda  al  sito  di  Iperbole,  nella  sezione  Scuola,  Educazione  e  formazione,  nella  pagina  dedicata  all’
informativa  sulla  privacy:  https://www.comune.bologna.it/servizi-informazioni/informativa-trattamento-
dati-servizi-educati vi-scolastici

7. INFORMAZIONI 

Il presente Avviso resta valido fino a revoca o modifica espressa.
Eventuali ulteriori informazioni sono reperibili ai seguenti link
https://www.comune.bologna.it/servizi-informazioni/educare-in-famiglia per il progetto Educare in Famiglia
e 
https://www.comune.bologna.it/servizi-informazioni/progetto-tata-bologna per il progetto Tata Bologna.
L’unità  responsabile  del  procedimento è  la  UO Innovazione e Qualificazione -  Educazione,  Istruzione  e
Nuove Generazioni telefono 051/219.62.80. 
La responsabile del procedimento è la Dirigente della U.I. Sistema Integrato di Educazione e Istruzione 0/6 
anni, Area Educazione, Istruzione e Nuove Generazioni, Dott.ssa Anna Giordano.

https://www.comune.bologna.it/servizi-informazioni/progetto-tata-bologna
https://www.comune.bologna.it/servizi-informazioni/educare-in-famiglia.
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