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be ritienc coerenti alla gualifica di tecnnco? D
Ritiene che 1 ITIAV le abbia dato una preparazione idonea al-
I¥inserimento nella produzione?

Oppure nessuna preparazione per il suo attuale lavoro ? ( qual-

Siasi moteris insegnatale le € servita? ) - Eae
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gte & dforario d1 dawore o o _ qual'é la retribuzione
eebe s el e L L chie di PRerenza o iRl fra s Slliaug S avorg
e tio deadd operatan e Sl e e S e
che differenza c'é fra la sus retribuzione e gquella degli ope-
e e o e o s Cehe di B ferenza alts e oo e o
pemriae o nianriand s T T LT SRR e i e e o
guali sono i rapportd di lavoro tre tecnici e operai
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ha sostenuto degli esami prima dell'impiega e
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quale ere la plattaforma contratiuale deil tecnici g
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ritiene giustc lc richieste dei riritti sindacali in fabbrica

i

impressicni sull'organizzazione della produzione ( ritmi, cot-

timi, tempi, salute, gmalifiche )
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ha possibilita di apportare modifiche tecniche al processo pro-—

duttivo







