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Dopo IO :anni e pil nel:gruppos SFIAT si torna a parlare d1 una piattaforma aalen-
dale : pud essere una grossa occasione d1 .ripresa del dlbatt;to e dell'iniziati-
va , anche a fronte dell'enorme aumento: de1 profitti che la FTIAT sta accumulando.
La ristprutturazione padronale e la llnea politica del sindagato hanno portato
alla sconfitta alla FIAT nel I980

Anche dopo ’, perd , l'azione dei 51ndacati € stata tesa a recuperare un'rapporto
di scambio politico di vertice con Agnelli pid che a ricostruire un interyento
capillaye ed efficace di recupero di controllo del processo produttivo : basti
ricordare gli accordi , anche recenti » per concedere i sabatl lavorativi , e
l'accordo all'ALFA che ha portato alla accettazione dell 'aumento di produtt1v1-
td del 35 e alla perdita dell'organizzazione del lavoro basata sulle 1sole a
favore 'di un organizzazione del lavoro paréelllzzata a catena di montagglo
senza snstan21a11 contropartlte. ;

Questa plattaforma permette di sperare in alcuni pass1 in avanti ,anche plcco-
1i , in direzione di un reale controllo sindacale sull’ organlzza21one ded; s
lavoro ? ‘
Iia nLgh4eata 4a£a&¢a£e ¢ bassa nispetito alle neali esigenze , e aOpnaItutto,
{con Aca%aeudéégzaenze’nea£¢ frasuns’proposta e L'altra ) a4 introducono 5onma
di Legame con La produttivitd , per ona ambigue e di . scarso nilievo 3 ma cha
posdono aprire Langhi e pernicolosi spazi pern il futuro, : 3
erE! AquZLato riproporre anche afla FIAT iL gondo di previdenza LHIQQ&QILUQ
pern La pensione , fra L'altrno in parziale alternativa alla nichiesta di aumento.
3)L'introduzione di gonme di assunzione a ftempo determinato sembrano 5aztg
apposta pern arnivare a soddisfare La nichiesta padronale {COﬂd&ULAa da aleund
settond sindacali) di istituine 5quad&etta d& Lavoratoni pneca&& al sabato’ e
alla domenica o nei perniodi d4 5@&42.

4)Manca ‘una nichiesta 6e&¢a di- negoﬁamentaz&one dezﬂo 4z&aondLna&¢o obbt&gato~
rio e ngn . =

5)La QQ&I&&ﬂLZZdZLORQ deiﬁa p&aztaﬂonma porterd alla centrafizzazione a Livello
conﬁede&aEe nazionale della trattativa e defle decisioni sulla geét¢ane de££a
dtessa gon scarsa o nufla possibiita di inciderne su. di essa.

6]L’4¢£4tuz¢one di una commissione mista sindacati- -azienda,per un LndaQLne pre-
ventiva praticamente su tutti 4 problemé aziendali,con contemporaneo blocecg di
ogni 5oqma di Rotta, sembra fatto apposita per bloceare deboli segnali di nipre-
sa della conflittualita saumentando La centralizzazione della trattativa si
ogni abpezto. Si Zrattenebbe fra L'aktno di un primo aaaagg¢o della p&opo&ta
d4i £¢m4¢az&one delf diritto di sciopeno,

A FRONTE DI QUESTO C'E STATA UNA MOBILITAZIONE DI DELEGATI E LAVORATORI ALLA
FIAT DI TORINO E ALL'ALFA DI MILANO CHE HA PORTATO AD UNA RACCOLTA DI MIGLJAIA
DI FIRME A FAVORE DI UNA PROPOSTA D1 PIATTAFORMA DIVERSA CHE RIPORTIAMO IN-SIN-
TESI SUL RETRO, -

QUESTA PIATTAFORMA PROPOSTA DAI SINDACATI NON CI FA FARE DEI PASSI IN AVANTI
NEMMENO PICCOLI , NEL SENSO DI MIGLIORARE LE CONDIZIONI DEI LAVORATORI, RIAPRI
RE SPAZI DI LOTTA E CONTRATTAZIONE » RIFONDARE UN RAPPORTO DI FIDUCIA FRA LAVO
RATORI E SINDACATO.

LA PIATIAFORMA PROPOSTA E' PIU' FUNZIONALE INVECE A SODDISFARE LE ESIGENZE DI
QUEI SETTORI 'SINDACALI CHE PENSANO SOLO AD UNO SCAMBIO POLITICO DI VERTICE CON
LA FIAT ,AVENDO IN TESTA UN RUOLO SUBALTERNO DEL SINDACATO RISPETTO ALLA LINEA
PADRONALE DI GESTIONE DELLA PRODUZIONE E DEL LAVORO.

IL CONSENSO RICEVUTO DALLE PROPOSTE ALTERNATIVE DIMOSTRA CHE ERA ED E' POSSIBI-

UNA PIATTAFORMA MIGLIORE NEL GRUPPO FIAT,ANCHE IN UNA SITUAZIONE DI
nﬁsgﬁ§§ZA COME"QUELLA DELLA FIAT DI TORINO.

PER QUESTI MOTIVI GIUDICHIAMO NEGATIVAMENTE LA PROPOSTA p1 PIATTAFORMA PR!ﬁEu-
TATA E CHIEDIAMO CHE VENGANO POSTE IN DISCUSSIONE ANCHE LE PROPOSTE FATTE DAI
LAVORATERI E DELEGATI DI TorIno E MiLano,
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