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ALLA ICO E ALLA WEBER ABBIAMO VINTO f!ilf

Gueste aziende sono stete costrette dal prelors come 2is la Sundstrand, a pagare il punto
maturato con i decimalil nel novembre '84 che 1 gadroni non hanno pagato.
®?* ormai chiaro che 1'orientamento “della magisiratura 's favorevole ai lavoratori e guindi

3 'possibile per tutti i lavoratori recuperare 1 soldi persi ‘per il mon pagemento dei punti

maturati con i decimali“con i ricorsi legali. : -

garebbe sbagliato a ‘questo punto andare 2 contrattare la questione perch? significherebbe
solo mettere in countrapposizione il recuperc cei -decimali di punto con futuri aumenti con—
trattuali . s

176,800 LIRE (190,600 PER CEI HA LA 147 MENSILITA') PER OGNI ANNQ BI LAVORO .

LA NUOVA SCALA MOBILE

o
B! stats approvata a tempo di record { quande vuole il parlamento 3 fulmineo) una legge che
estende agli operal e agli impiegatidell "industiria 1iaccorde del Pubblico Impiego.
La nuova scala mobile &
. -gemestrale anziche T?imestraie ‘
~in percentuale anzichd in cifra fissa swgrpd rivalutata al 100% rispetio all'inflazio-
.ne per le prime 580,000 di salario menszile e al 25% dell'inflazione per il restante
sklariofsi considerancperd solo paga base pid contingenza con ssclusione di tutte le
altre voei)a
Galcolando gli effetti che ei Wanno con la nunva scgla mobile per un metalmeccanico in-
guadrato al 3° , 5° , 1° 1ivello per il periodo che va dal febbraio '86 al gennaio *88 con
untinflazione previsia del 7% nellt 186 e del % nellt '87, si hanno le geguenti tabelle :
! Da questa .zbella se ne deduce che tutti questi isvoratori
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COMPARAZIONE

NUOYO SISTEMA — SISTEMA ATTUALE
YALORE ASSOLUTC AUMENTC CONTING.
2/86—1/85 25 mesi § Mgﬂ&ug}#

ci rimettorno dal confronto fra 1s nuova scala mobile e
ore fine a gennaio di quest'anno secondo
. alti e che sono quelli a fianco indicatis

quella in v
importi mc!
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Tol. %, Tol. |

3° Luefic [ —734716| —318 —35.78
B0 Lo | —689.9421 —29% —32.702
7 el ] -—-S65.266 | —245 | —2 m i

e = i ) ta se iz % ‘ i fa u . i

i uuM?ﬂRﬁﬁuNENUUﬂESmTE%A-—EQS? In questia ws?onaa tabella si1 1§ un con?rorto fra il nuovo

' VALORE ASSOLUTO VALORE CONTING., meccanismo di scala mobile e gli effetti che si awvrevberc
2/86—1/82 26 mesi  mansile 2 1/85 se fomse exirata in vigore la legge del 160,

S LT T LA SE N DEDUCE CEE PER QUAST TUTTI , ECCEPTO IL 3° LIVELLO .
AL s ol R l ihic: “RA MEGLIO NON FARE NESSUNA LEGGE E TORNARE ALLA SITUAZIO-
5° Livelln -2-5'2.;:20 —1340 -'14‘8.'31 —t7.9 NE EC]QTJEHT]: ﬁLL‘ﬁ_CGGRDO DEL '75’ :

7 Luglle | —O81.560 ) —361 | —48354 | —&L g

Non & vero nemmenc che dopo guesta legge non =1 parlerd pilt sicuramente di scala mobile :

1)la legge dice che fra quatiro anni essa potra 4i nuovo essere contrattata ]

2}2 prevista una verifica annuale di evenituall scogstamenti fra aumenti del galari e inflazione
con eveniuali interventi &i "agegiustamento” .

3) ogni volta che aumenterd: 1'IVA e le imposie indir tte sard ridotto il:iloro effetio >
:sulia scala mobile tagliandola ulteriormente. : G



sgge rappreser
t.mi anni _fatta
egge = anph

el fallimento della politica sindacale

tive centralizzate e al ribasso.

in peggio : 2 anni fa il PCI e la maggio-
ilitati contro il deoreto Craxi che tagliava la scala mobile per—

idemocratice cercando di ricondurre tutti il ‘

cati in questo ambito tutto 4

(o]

cheé era un atto ant movimento degli autcoconvo-
i metodo smolioc risiretto rispetto ai contenuti politici molto
pilt ampl che eranc alla base di guel movimento. -

Oggi invece i comunisti si spellano le mani ad applaudire Craxi nel congresso della CGIL
e approvanc la legge sulla scala meobile in parismento.

Eppure Craxi non ha detto niente altro che aveva ragicne lui sul decreto , sia nel contenulo
che nesl metedc,

Eppure la lsgge sulla scala mobile non solo 3 7

egzidre del deoreto per guanto riguarda

i contenuti , ma anch'essa & siata approvatza senza essere siata prima sancita da un accordo
fra le parti {l'accordo del Pubblico Impiego non pud esseére conskderato valido

da questc punto éi vista perché riguards una res
IL CONSENSO DEL PCI SU QUESTA LEGGE WUOL DIRE |

E ST Bt APPIATYITTC SULLE POSIZIONI DBEI SOCTIA

ot

t4 complstamente diversa).
SCLO CHE QUASTO PARTITO HA CAMBIATC IDEA
LISTI & DI CRAXI.
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Intanto rimane in sospeso la questione dei dus punti maturati con i decimali :su questo non
devonc esserci nd cedimenti nd patisggiamenti .

Le caunse concluse { e scno ormai molie in tutie:
questi soldi con le cause legali {tutti i ricorsi , eccetto uno , sono stati vinti).

Sarebbe una stupidagzine mettere in ballo nel contrattazicne i due punti non pagati dai
cadroni , lfunico risultato sarebbe quellc di metterli in alternativa con i pressimi rinnovi
contratiuali, e altretianto una stupideggine sarebbe mollare la guestione.

Ital1a} dimostranc che 2 possibile ottenerse

IL MASS CCIO RICORSC ALLE CAUSE LEGALI DEVE ESSFRE LC STRUMENTO DA USARE PER RECUPERAEE QUE~
STI SOLLI PER TUTTI I LAVORATORI .

QUESTA BATTAGLIA DEVE ESSFRﬁ‘IL FQTh 0 PASSG F
SI FACCIANO FORTI RICHIESTE SALARIALI CHE ROMFA
AL RECUPERO DEL POTERE I D'ACQU*uTO LEL SALRIC ©
ANNI.

R ARRIVARE A FAR SI CHE NEI PROSSIMI CONTRATTI
0 CON LA LIWEA DEL SACRIFICI E PUNTINC
FRESC QUANTO E' STATO  TAGLIATO IN QUESTI
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